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CIRCOLARE N. 316

AL PERSONALE DOCENTE
[.C. R. POIDOMANI - Modica
Prot. 0003342 del 20/02/20286 AL PERSONALE ATA

Oggetto: Trasformazione del rapporto da tempo pieno a tempo parziale o rientro a tempo pieno del

personale docente ed ATA — Anno Scolastico 2026/2027.

Si ritiene utile ricordare alle SS.LL. che come stabilito in via permanente dall’O.M. 55/98, la
data di scadenza delle domande per la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo

parziale o rientro a tempo pieno del personale docente ed ATA ¢ il 15 marzo 2026.

I personale, gia in regime di lavoro part-time, che intende modificare 1’orario di servizio per

esigenze personali, deve presentare apposita richiesta sempre nei termini previsti del 15 marzo 2026 ed

in analogia a quanto stabilito per i rientri a tempo pieno.
Si allegano:
- il modello di domanda di trasformazione/modifica del rapporto di lavoro;
- il fac-simile allegato A — dichiarazione anzianita di servizio;
- il fac-simile allegato B — dichiarazione titoli di precedenza;

- il modello di domanda rientro a tempo pieno.

Per il Dirigente Scolastico
1l Vicario

Prof. Girolamo Manenti
Firma digitale
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