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REPUBBLICA ITALIANA - REGIONE SICILIA 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO “Raffaele Poidomani” 

97015 Modica (RG), via Resistenza Partigiana, nr.165 

 

 

 

Programma Regionale Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

Priorità 02 – “Istruzione e formazione” - Obiettivo Specifico ESO 4.5 

Codice intervento 149 “Sostegno all’Istruzione primaria e secondaria (infrastrutture 

escluse)” Azione “Azioni di orientamento, povertà educativa e potenziamento aree 

disciplinari di base” Avviso n. 10/2023, PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il 

territorio” 

 

All’Albo online  

Al Sito Web  

Agli Atti 

 

Oggetto:  Decreto AVVIO per il reclutamento di figure professionale di ESPERTI, TUTOR E 

FIGURE AGGIUNTIVE e COORDINATORI nonché per la stipula di un protocollo di 

intesa/convenzione con i PARTNER, finalizzati alla realizzazione dei PERCORSI CO-

CURRICULARI nell’ambito al progetto “SCUOLE APERTE PER IL TERRITORIO” 

Avviso n. 10/2023, PR FSE+ Sicilia 2021/2027 _Approvato con DDG n. 176 del 

22/03/2024 e DDG 3058 del 28/11/2023 

 

TITOLO PROGETTO: SCUOLA APERTA 

ID progetto: 79 

Graduatoria D.D.G. n. 964 del 01/08/2024 

CIP: 2021.IT.05.SFPR.014/002/04.5/09.02.01/A10_23/0029 

CUP: C84C24000170008 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il D.D.G. n. 3058 del 28/11/2023 di approvazione dell’Avviso pubblico n. 10/2023 

“Scuole aperte per il territorio”, PR FSE+ Sicilia 2021-2027, Priorità 2 “Istruzione e 

formazione”, Obiettivo specifico ESO 4.5, Azione: “Azioni di orientamento, povertà 

educativa e potenziamento aree disciplinari di base”; 

VISTO  il D.D.G. n.187 del 26/03/2024 di revisione dell’Avviso pubblico n. 10/2023 “Scuole aperte 

per il territorio”, PR FSE+ Sicilia 2021-2027, Priorità 2 “Istruzione e formazione”, 

Obiettivo specifico ESO 4.5, Azione: “Azioni di orientamento, povertà educativa e 

potenziamento aree disciplinari di base”; 

VISTA  la proposta progettuale all’avviso n. 10/2023, PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte 
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per il territorio”, prot. n. 6758 del 06/05/2024; 

VISTO  il D.D.G. n. 638 del 11/07/2024 di Approvazione della Graduatoria Provvisoria delle 

proposte ammissibili a finanziamento a valere sull’Avviso 10/2023 – prima finestra, 

composta dai seguenti elenchi: Allegato 1 - “Graduatoria provvisoria domande ammesse a 

finanziamento” e “Allegato 2 - Elenco domande irricevibili inammissibili”; 

VISTO  il D.D.G. n. 964 del 01/08/2024 di Approvazione della Graduatoria Definitiva delle 

proposte ammissibili a finanziamento a valere sull’Avviso 10/2023 – prima finestra, 

composta dai seguenti elenchi: Allegato 1 - “Graduatoria definitiva domande ammesse a 

finanziamento”, che assegna all’I.C. Raffaele Poidomani di Modica la somma di € 

58.972,80, acquisito al prot. in entrata n. 11261del 03/09/2024; 

VISTE  le “Istruzioni operative” riportate nell’atto di autorizzazione; 

VISTO  il decreto di assunzione in Bilancio del progetto con CUP C84C24000170008 a valere sul 

Fondo PR Sicilia   FSE+ 2021-2027 del 28/08/2024 prot.10878; 

VISTO  il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso 

gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

novembre 2012, n. 190»; 

VISTO  il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei 

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, 

comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO  il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO  il D.A. Regione Siciliana – Assessorato Istruzione e formazione professionale n. 7753 del 

28 dicembre 2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione 

Siciliana”; 

VISTO  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, 

n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 

223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 

Euratom) n. 966/2012; 

VISTO  il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

VISTO  il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO  il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce 

il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 

rendicontazione della spesa sociale; 

VISTA  iil programma annuale Esercizio Finanziario 2024 approvato con delibera del Consiglio 

d’Istituto il 09/02/2024 e l’Esercizio Finanziario provvisorio 2025; 

VISTE  le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto di adesione al progetto; 

VISTE  il decreto conferimento incarichi prot. n. 162 del 07/01/2025, con il quale sono stati 

attribuiti i seguenti incarichi: 
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Laboratorio 

Figure oggetto di incarico 
 n. h/ 

incarico 

1 Starting strong... in Italiano 

n. 1 ESPERTO 30 

n. 1 TUTOR 30 

n. 1 FIGURA AGGIUNTIVA 15 

2 Starting strong... in Matematica 

n. 1 ESPERTO 30 

n. 1 TUTOR 30 

n. 1 FIGURA AGGIUNTIVA 15 

3 Starting strong... in Inglese 

n. 1 ESPERTO 30 

n. 1 TUTOR 30 

n. 1 FIGURA AGGIUNTIVA 15 

 

VISTA  la necessità di reclutare ESPERTI (h 30), TUTOR (h 30) E  FIGURE AGGIUNTIVE (h 30)  

 per gli altri moduli: 

Moduli 

4 a scuola di stem 

5 SPORT mare 1 

6 SPORT mare 2 

7 Trekking e natura 

8 Murales 1 

9 Murales 2 

 in conformità al progetto approvato, nonché n.2 figure di coordinamento (h 50/h50) 

dell’intero progetto “SCUOLE APERTE PER IL TERRITORIO” Avviso n. 10/2023, PR 

FSE+ Sicilia 2021/2027 _Approvato con DDG n. 176 del 22/03/2024 e DDG 3058 del 

28/11/2023; 

DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei 

compiti e pertanto dovrà essere prestata in orario extra servizio a partire dalla data di 

incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all'esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell'Istituzione Scolastica per carenza o inesistenza di 

specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal 

personale dipendente dell'Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri 

impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui li ricorso a figure esterne si renda 

necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l'Istituzione Scolastica, con il presente avviso, in conformità alla proposta 

progettuale, provvederà ad individuare le figure richieste attraverso la seguente procedura:  

 - ricognizione interna; 
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 - accordo di partenariato con l’associazione indicata nel progetto. 

 Si procederà con la stipula dell’accordo di partenariato una volta conclusa la procedura di 

ricognizione fra personale interno, poiché il partner verrà coinvolto sia per le figure dei 

moduli per le quali è espressamente, nonché per quelle figure per le quali la ricognizione 

interna è stata infruttuosa; 

VISTO  che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento 

la prof.ssa Veronica Veneziano, in qualità di Dirigente Scolastico che risulta pienamente 

idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesta dalla legge n. 541/1990; 

VISTO  l'art. 6 bis della legge 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitti di interessi, e all'obbligo di segnalazione 

da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Prof.ssa Veronica Veneziano ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza 

di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO  l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO  altresì, l'art. 19, commi 1e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2012; 

VISTO  l'atto di adesione prot. n. 12037 del 17/09/2024 trasmesso all'Assessorato regionale; 

 

DECRETA 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, e nel rispetto dei 

principi di trasparenza, 

• di autorizzare l'avvio di una procedura di selezione di n.6 Esperti, n.6 Tutor e n.6 Figure 

aggiuntive, n. 2 coordinatori di progetto, mediante ricognizione del personale e accordo di 

partenariato, come da tabella che segue: 

Moduli Procedura di reclutamento 

4 a scuola di stem 

1 Esperto ricognizione del personale interno 

1 Tutor ricognizione del personale interno 

1 Figura Aggiuntiva ricognizione del personale interno 

5 SPORT mare 1 

1 Esperto Accordo di Partenariato 

1 Tutor ricognizione del personale interno 

1 Figura Aggiuntiva ricognizione del personale interno 

6 SPORT mare 2 

1 Esperto Accordo di Partenariato 

1 Tutor ricognizione del personale interno 

1 Figura Aggiuntiva ricognizione del personale interno 

7 Trekking e natura 

1 Esperto Accordo di Partenariato 

1 Tutor ricognizione del personale interno 

1 Figura Aggiuntiva ricognizione del personale interno 

8 Murales 1 
1 Esperto ricognizione del personale interno 

1 Tutor ricognizione del personale interno 
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1 Figura Aggiuntiva ricognizione del personale interno 

9 Murales 2 

1 Esperto Accordo di Partenariato 

1 Tutor ricognizione del personale interno 

1 Figura Aggiuntiva ricognizione del personale interno 

1-9 Tutto il progetto 2 Coordinatori ricognizione del personale interno 

Come specificato in premessa, si procederà con la stipula dell’accordo di partenariato una volta 

conclusa la procedura di ricognizione fra personale interno, poiché il partner verrà coinvolto sia 

per le figure dei moduli per le quali è espressamente, nonché per quelle figure per le quali la 

ricognizione interna è stata infruttuosa. 

Per gli incarichi affidati il compenso per le ore previste è di € 70,00/h per gli esperti, € 30,00/h 

per i tutor e le figure aggiuntive, € 25,55/h per il docente coordinatore, omnicomprensivo lordo 

stato, al lordo di tutte le trattenute. 

L'incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali. 

• di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge 

n.241/1990; 

• di pubblicare il presente provvedimento sull'albo online dell'Istituzione Scolastica e sul sito 

web ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

 Il Dirigente Scolastico  

 Veronica Veneziano 
                                                                                                                                             Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

                                                                                                                                                    Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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